POLITICA DE ETICA EMPRESARIAL

En Industrias Alegre S.A., la integridad, la ética empresarial y el cumplimiento normativo son
aspectos prioritarios. La Politica de ética empresarial es el nlcleo que identifica el estandar de
comportamiento que la Compafiia quiere observar en toda su actividad empresarial.

e Cumplimiento de la legalidad

Relacién con autoridades v representantes publicos:

En todas sus relaciones con autoridades y representantes publicos espafioles y de terceros
paises, Industrias Alegre actuara siempre de manera respetuosa y de acuerdo con lo que
establezca la legalidad aplicable para promover y defender sus legitimos intereses
empresariales.

Cumplimiento Normativo (Compliance):

Industrias Alegre ha puesto en marcha un Plan para la implantacion de un Sistema de
Cumplimiento Corporativo (Compliance) como medida para minimizar los riesgos
derivados del articulo 31 bis del Codigo Penal y cualquier Legislacién en el marco
Internacional. Posteriormente esta planificado desarrollar el modelo de acuerdo a la
Norma UNE 19601:2017.

Responsabilidad Financiera:

Industrias Alegre actGa de acuerdo a las practicas de contabilidad generalmente aceptadas,
garantizando la veracidad de los registros contables de manera correcta y no engafiosa.

Lucha contra la Corrupcion la extorsion y el Soborno:

Industrias Alegre rechaza toda forma de corrupcion aplicando un criterio de tolerancia cero sobre
el uso de précticas no éticas o contrarias a la ley, realizadas para obtener algiin beneficio o
ventaja competitiva.

Se es consciente del alto riesgo asociado a comportamientos delictivos potenciales, tanto para
conseguir ventajas con los clientes como los recibidos por los proveedores para optar a un
negocio con la Empresa. En ambos casos, Industrias Alegre prohibe ambas practicas de Soborno
en los paises en los que opera.

Lucha contra el blangueo de Capitales:

Industrias Alegre estd especialmente comprometido con la persecucion del blanqueo de
capitales y en la prohibicion penal de la financiacion del terrorismo.
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Competencia Leal y Antimonopolio:

Industrias Alegre compite realizando las operaciones comerciales cumpliendo integramente con las
leyes antimonopolio y de competencia leal que rigen las jurisdicciones en las que se operan dichas
operaciones comerciales.

Actuacion en los mercados internacionales

Importacion, exportacidn y sanciones econémicas:

En todas las operaciones de importacion, exportacion y reexportacién de cualquier tipo de
bienes o servicios, incluida la informacidn, Industrias Alegre actla siempre de acuerdo con lo
establecido por la legislacién aplicable de los paises afectados incluyendo el control de
sanciones econdmicas.

Legislacion anticorrupcion:

Cuando actia en los mercados internacionales, Industrias Alegre asume el compromiso de
respetar siempre la legislacion sobre anticorrupcion.

Respeto a la libre competencia y antimonopolio:

Industrias Alegre estd firmemente comprometida con la libre competencia y antimonopolio asi como
con el comportamiento leal en los mercados.

o Ftica y practicas de actuacién empresarial

Aprovisionamiento responsable de materiales:

Industrias Alegre S.A. estd comprometida con la recopilacion responsable y considera que las
actividades mineras que alimenten conflictos son inaceptables. Los esfuerzos de Industrias Alegre
relacionados con los conflictos mineros se alinean con el trabajo de Electronic Industry Citizenship
Coalition® (EICC®) y Global e-Sustainability Initiative (GeSI). La funcién de EICC y GeSI incluye el
Programa Conflict-Free Smelter Program.

Industrias Alegre se asegura en toda su cadena de suministro que sus proveedores no utilicen
refinerias de conflictos mineros segun_http://www.responsiblemineralsinitiative.org.
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Rechazo de la arbitrariedad:
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Industrias Alegre no actla de forma arbitraria ni anteponiendo en ningQn caso el interés propio
o de terceros, ya sea para favorecerlo o para perjudicarlo, tomando una decision distinta de la
que objetivamente resulte mas conveniente a los intereses de Industrias Alegre.

Conflicto de intereses:

Industrias Alegre toma decisiones de negocio basadas en un juicio comercial sélido, sin el favoritismo
resultante de las relaciones y opiniones personales.

Registros empresariales:

Industrias Alegre registra y comunica de manera honesta y precisa toda la informacion
comercial cumpliendo con todas las leyes aplicables relativas a su exhaustividad y exactitud.
Crea, mantiene y elimina los registros comerciales con pleno respeto de todos los requisitos
legales y reglamentarios aplicables.

Falsificacion de producto:

Industrias Alegre desarrolla, implementa y mantienen métodos y procesos apropiados para
minimizar el riesgo de introduccion de piezas y materiales falsificados en sus productos
terminados. A su vez, cuenta con procesos efectivos para detectar productos falsos en su
abastecimiento. Igualmente confirma que las ventas a todos sus clientes cumplen con la
legislacidn local, garantizando el uso legal de sus productos vendidos.

Prohibicién de represalias:

Industrias Alegre garantiza que nunca se tomaran represalias y mantendra la confidencialidad
contra cualquiera que de buena fe ponga en conocimiento de la empresa una posible vulneracion
de su cédigo de conducta, colabore en su investigacion o ayude a resolverla. Esta garantia no
alcanza a quienes actien de mala fe con dnimo de difundir informacion falsa o de perjudicar a las
personas. Contra estas conductas ilicitas Industrias Alegre tomara las medidas legales o
disciplinarias que proceda.

Control Etico:

Para garantizar el cumplimiento de la politica de ética empresarial, Industrias Alegre facilita a
sus empleados, proveedores y clientes un canal de denuncia exclusivo mediante correo
electrénico, teléfono y correo para cualquier consulta o denuncia que pueda surgir, el cual
garantizara el total anonimato de los remitentes.

Discriminacion:

Industrias Alegre respetara las diferencias culturales, proporcionando igualdad de trato vy
oportunidades sin discriminacion por razones de raza, nacionalidad, sexo, religién, edad, discapacidad,
orientacion sexual, estado civil, afiliacidn politica o sindicato.
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Respeto al medicambiente:

En Industrias Alegre Estamos comprometidos a llevar a cabo las actividades y servicios
desempefiados por la empresa garantizando la proteccién del medio ambiente a lo largo del
ciclo de vida del producto, aplicando principios de prevencién y minimizaciéon a todos los
aspectos ambientales, con especial relevancia a los residuos y el consumo de recursos (energia,
agua, etc...), protegiendo la salud y el entorno. Igualmente, estamos comprometidos a informar
adecuadamente a nuestros trabajadores, clientes, proveedores, socios y colaboradores sobre
las actividades ambientales de la empresa, de forma que se desarrolle una gestion ambiental
transparente y sostenible. Asi como exigir a toda la cadena de suministro la mejora ambiental
de sus procesos.

Trabajo infantil:

Industrias Alegre no emplea a 'personas por debajo de la edad minima establecida legalmente
para trabajar. En Industrias Alegre cumplimos con la legislacion vigente para realizar contratos
de trabajo, asegurando que se elaboran teniendo en cuenta las regulaciones legales y
requerimientos especificos en esta materia en todos los paises donde tenemos presencia y con
todas las personas que colaboran con nuestra organizacion.

Derechos Humanos:

Industrias Alegre respeta los derechos humanos de todas las personas fisicas. Ademas, mantiene
un especial interés en el control y seguimiento del cumplimiento de los derechos humanos en su
relacion con el personal de la Compafiia, con especial atencién a aquellos vinculados a la actividad
empresarial como:

El derecho de asociacién (libertad de asociacion y derecho a la negociacion colectiva)

— Los derechos de los nifios y los jévenes (supresion de la explotacion infantil y el trabajo forzoso)
Los derechos de las mujeres

El derecho a condiciones de empleo equitativas y satisfactorias, incluyendo la contratacion
responsable, considerando salarios, prestaciones, jornada laboral, y cumpliendo con la legislacion
legal aplicable y contra cualquier tipo de esclavitud moderna.

|

Cumplimiento en materia de formacion:

Industrias Alegre establece medidas de formacion para sus empleados con objeto de entender y
cumplir con el contenido de todas las politicas, codigos de conducta, leyes, reglamentos aplicables y
las normas generalmente reconocidas. Dispone de un proceso y un sistema de gestion para comunicar
las obligaciones, formar a todos los empleados y agentes que trabajen en asuntos de la empresa.
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Uso y proteccion de la informacion

Proteccion de la informacion reservada y confidencial:

Industrias Alegre tiene acceso en sus negocios a informacién de clientes y proveedores que se
facilita bajo el compromiso contractual de confidencialidad. La compafiia asume el compromiso
de no divulgar y proteger esta informacién confidencial. Como todas las empresas, en el curso de
sus operaciones, Industrias Alegre genera informacion reservada o confidencial, técnica o
comercial, que resulta valiosa para la compafiia o cuya divulgacion podria perjudicar sus intereses,
los de sus clientes y proveedores, o sus operaciones en el mercado. Industrias Alegre asume el
compromiso de regular de una manera clara y razonable la identificacion, el manejo y la proteccion
de su informacion reservada, confidencial o secreta.

Proteccion de datos de caracter personal:

Las leyes de muchos paises protegen la informacion mas sensible para las personas, impidiendo
que la misma pueda ser divulgada o manejada a través de sistemas informaticos sin garantias.
Industrias Alegre pone especial cuidado en implantar procesos y responsabilidades para proteger
los datos de caracter personal de las personas a los que tiene acceso en el curso de sus negocios,
cumpliendo siempre la legislaciéon que resulte aplicable.

Divulgacion de la informacion:

Industrias Alegre publica la informacion financiera y no financiera de acuerdo a las
regulaciones aplicables y a las practicas de uso en la industria y, divulga informacién en
relacion con su mano de obra / fuerza laboral, practicas de salud y seguridad, practicas
ambientales, actividades comerciales, situacion financiera y rendimiento cuando sea
procedente.

Propiedad Intelectual:

Industrias Alegre respeta los derechos de propiedad intelectual, protege la informacién confidencial y
cumple con las normas y reglamentos relativos a la privacidad.

CEO Industrias Alegre S.A.

Enrf’que Careaga Sanchez
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