S INDUSTRIAS

AALEGRE | Polityka spotecznej odpowiedzialnosci biznesu

Ewolucyjne zmiany zachodzace w Industrias Alegre S.A. w ciggu tych ostatnich lat, po wdrozeniu
strategicznego planu globalnego oddziatywania, zazadaty od nas dostosowania si¢ do nowych
scenariuszy rozwoju wraz z nowymi wymaganiami i oczekiwaniami, zaréwno ze strony naszych
klientdw, jak i innych interesariuszy.

Nasze zaangazowanie na rzecz spoteczeristwa i wptywu na $rodowisko jest kluczowym
czynnikiem w mierzeniu naszych wszechstronnych wynikéw i zdolnosci do dalszego skutecznego
dziatania, w sposdb pozwalajacy na maksymalizacje naszego wktadu w zréwnowazony rozwoj.

Zakres

Zakresem niniejszej polityki jest sformutowanie strategii korporacyjnej zwigzanej ze
zréwnowazonym rozwojem, poprzez rozpowszechnianie, wdrazanie i utrzymywanie zobowiazan
do stosowania dobrych praktyk biznesowych i etycznych, ktére stanowig gtéwny wkiad
w zréwnowazony rozwéj i ktére z dnia na dzien angazujg naszych pracownikow, zespoty
zarzadzajace, klientéw, dostawcéw, partneréw i wspdtpracownikéw wszystkich spétek grupy, na
poziomie krajowym i migdzynarodowym, i ktére stuzg wzmocnieniu naszych wartosci
korporacyjnych, jak réwniez wzmocnieniu naszej kultury przestrzegania przepiséw, etycznego
postepowania i naszej spotecznej odpowiedzialnosci biznesu.

Jej realizacja jest wyraznie kierowana przez Kierownictwo Spotki i dotyczy kazdego z nas, kto
pracuje w spotce lub w jej imieniu, dlatego tez przekazujemy tg politykg naszym kontrahentom
i dostawcom i wystawiamy jg na ocene osob trzecich.

Zobowiazania te s w petni zintegrowane z nasza codzienng praca i s stale weryfikowane
i ulepszane przez Kierownictwo Industrias Alegre S.A. i nas wszystkich zaangazowanych w ich
realizacje.
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Cel

Polityka ta ma na celu sformalizowanie i sprecyzowanie tych zobowigzar poprzez przestrzeganie
nastepujgcych zasad:

- Odpowiedzialnos¢

- Transparentnosc

- Zachowanie etyczne

- Szacunek dla interesdéw zainteresowanych stron

- Poszanowanie zasady legalnosci

- Poszanowanie miedzynarodowych zasad postepowania
- Poszanowanie praw cztowieka

Naszym celem jest zapewnienie naszym klientom zobowigzania do jakosci w sposob
odpowiedzialny i efektywny. Zapewnianie rentownoéci naszym akcjonariuszom, promowanie
kultury etycznej i kultury zgodnosci, promowanie szkoleri zawodowych pracownikow,
towarzyszenie $rodowiskom spotecznym, w ktérych dziatamy, w ich rozwoju i wykorzystywanie
w sposdb zréwnowazony zasobéw naturalnych niezbednych do naszej dziatalnosci, dzieki
podejéciu polegajacym na tworzeniu wspolnej wartosci dla wszystkich naszych interesariuszy.

Podobnie zobowiazujemy sie do stosowania odpowiedzialnych praktyk komunikacyjnych jako
gléwnego narzedzia przekazywania roznym interesariuszom Spoétki  bezwzglednosci
i wiarygodnosci naszego zobowigzania do prowadzenia zréwnowazonego rozwoju.

Spoteczna odpowiedzialno$¢ biznesu — zobowigzania

» Wobec naszych klientow
Zaangazowanie w dziatania na rzecz jakosci i doskonatosci operacyjne;

Powotanie spétki Industrias Alegre S.A. jest zorientowane na naszych klientow. Jestesmy oddani
im i ich potrzebom. Naszym obowigzkiem jest by¢ bardziej efektywnym kazdego dnia i dlatego
we wszystkich naszych dziataniach przyjmujemy na siebie zobowigzanie zapewnienia najwyiszej
jakosci, bezpieczenstwa i niezawodnosci. Ponadto, ze wzgledu na implikacje ekonomiczne i ich
znaczenie w walce ze zmianami klimatycznymi, naszym powotaniem jest oferowanie pomocy
naszym klientom w zakresie naszych produktéw i poprawa efektywnosci pod wzgledem
zuzywanej przez nie energii.

¥3 12f00F2022 Page 2|7



® INDUSTRIAS

ALEGRE Polityka spotecznej odpowiedzialnosci biznesu

» Wobec naszych akcjonariuszy

Zobowigzanie do tworzenia wartosci i rentownosci

Dazymy do celu, jakim jest wzrost wartosci Spotki i zapewnienie rentownosci naszym
akcjonariuszom w ramach relacji opartych na zasadach lojalnoéci i przejrzystosci. W tym celu
rozwijamy nasza dziatalno$¢ biznesowa w sposob efektywny i konkurencyjny, starajac sie
w odpowiedzialny sposéb optymalizowa¢ wykorzystanie dostgpnych zasobow, tak aby zwracato
sie to z korzyscig dla tych, ktorzy zaufali naszej Spotce.

»  Wobec naszych ludzi

Zaangazowanie w rozwo0j osobisty i zawodowy, w zgodno$¢ i rdéznorodnos$¢ oraz
w bezpieczenstwo i higieng pracy wszystkich oséb, ktore pracujg w Industrias Alegre S.A.
Dazymy do zapewnienia naszym pracownikom réwnych szans, rozwijania ich talentow i Sciezki
kariery bez dyskryminacji, w szczegélnosci ze wzgledu na rase, pte¢, poglady polityczne lub
przekonania religijne, zapewnienia im bezpieczenstwa i ochrony zdrowia w pracy oraz
promowania réwnowagi migdzy zyciem zawodowym a prywatnym. Ma to na celu promowanie
szkolen, pracy zespotowej i dzielenia sig¢ wiedzg oraz tworzenie atmosfery pracy, w ktérej dialog,
kreatywnos¢ i zdolno$¢ do wykazywania sig inicjatywa sa nagradzane.

» Wobec naszego postepowania

Zaangazowanie w dziatania na rzecz dobrego zarzadzania, przejrzystosci | etycznego
postepowania

Uczciwoéé i rzetelnoéé to podstawowe wartosci w spotce Industrias Alegre S.A. Musza one
kierowaé naszym zachowaniem, zorientowanym na tworzenie relacji opartych na dialogu
i wzajemnym zaufaniu z naszymi klientami, udziatowcami, pracownikami, dostawcami,
wykonawcami, administracjg publiczng i innymi zainteresowanymi stronami.

Aby to zrobic:

- Stosujemy sie do zasad nalezytego fadu korporacyjnego

- Promujemy etyczng kulture

- Wymagamy przestrzegania zasad

- Zawsze stosujemy sie do obowigzujacych przepisow

- Informujemy w spos6b rygorystyczny i przejrzysty o naszych sprawozdaniach ekonomiczno-
finansowych, naszych planach strategicznych i naszym postgpowaniu w zakresie ochrony
érodowiska oraz o wypetnianiu naszych zobowiazan i obowigzkéw w odniesieniu do $rodowisk
spotecznych, w ktérych dziatamy.
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Wszystko to odbywa sie w atmosferze Sciste] wspbtpracy i dialogu z instytucjami publicznymi
i organami regulacyjnymi. Ponadto jestesmy zaangazowani w realizacje odpowiedzialnej polityki
fiskalnej oraz promowanie wspotpracy i przejrzystych relacji z administracjami podatkowymi.

= Wobec naszego $rodowiska

Zobowigzanie do zmniejszenia $ladu weglowego i ochrony $rodowiska naturalnego

W spétce Industrias Alegre, S.A. ochrona érodowiska naturalnego jest zintegrowanym kryterium
w zarzadzaniu nasza Spdtka i w podejmowaniu decyzji. Identyfikujemy i oceniamy skutki
érodowiskowe naszych dziatan, zarzadzamy nimi oraz daiymy do ich minimalizacji. W tym
zakresie nasza Spotka jest swiadoma potrzeby wykorzystania zasohéw naturalnych w oparciu o
zapewnienie rozwoju przysztych pokolen, szczegdlnie w odniesieniu do globalnego problemu
emisji zanieczyszczen. Z tego powodu staramy sig korzysta¢ z najbardziej efektywnych
z dostepnych technologii i ukierunkowywac nasze mozliwosci w zakresie badan i innowacji
technologicznych w strong ograniczenia tych skutkdéw i uzyskania poprawy w zakresie
oszczednosci energii.

= \Wobec spoteczenstwa

Zaangazowanie w rozwoj spoteczny i gospodarczy spotecznosci, w ktérych dziatamy
Zobowigzujemy sig do przyczyniania sig do rozwoju spofecznosci, w ktorych dziatamy,
koncentrujac nasza dziatalno$¢ na obszary widziane z perspektywy tworzenia wspdlnej wartosci.
Takie podejscie ktadzie nacisk na tworzenie dtugoterminowych relacji, ktére przynosza korzysci
zaréwno naszej Spétce, jak i spoteczeristwom, w ktérych dziatamy w sposdb zréwnowazony.

=  Wobec instytucji

Zobowigzanie do wspolpracy z instytucjami przestrzegajacymi prawa i promujgcymi
zréwnowazony rozwoj

W spéice Industrias Alegre, S.A. zobowigzujemy sig do zachowania we wszystkich naszych
relacjach z wtadzami i przedstawicielami publicznymi szacunku i zgodnosci z tym, co wynika
z obowiazujacego prawa. Z tego powodu spétka wdrozyta Plan wdrozenia Korporacyjnego
Systemu Zgodnosci (Zgodnosc) jako Srodka minimalizujacego ryzyko wynikajgce z art. 31a
Kodeksu Karnego i wszelkich przepisdw prawa migdzynarodowego. Nastepnie planowany jest
rozwoj modelu wedtug normy UNE 19601:2017.
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» \Wobec naszych wspotpracownikow

Zobowigzanie do dziatania na rzecz aktywnego zaangazowania pracownikow w zrownowazony
rozwaj

W dzisiejszym spofeczeristwie znaczenie faricucha dostaw ma kluczowe znaczenie dla
zapewnienia, ze przedsiebiorstwa skutecznie wypetniaja swoje zobowigzania w zakresie
zréwnowazonego rozwoju. Uwazamy, ze niezbedne jest zapewnienie uczciwych warunkow
naszym wspotpracownikom, aby zagwarantowac ich zrownowazony rozwdj. Zohowigzujemy sie
do przekazania im naszych zobowigzan w zakresie zrownowazonego rozwoju i pomagamy im
w ich realizacji.

Monitorowanie wydajnosci

Za przeglad polityki w zakresie spotecznej odpowiedzialnosci biznesu spotki Industrias Alegre
odpowiada komisja ds. spotecznej odpowiedzialnosci biznesu. Stosowanie tych zasad oraz
ewentualne ryzyko z nimi zwigzane jest czedcig praktyk zarzadzania i kontroli ryzyka
stosowanych w Industrias Alegre S.A., gdzie zgodnie z metodologia 1SO 31000 oraz przy udziale
kadry kierowniczej wyzszego szczebla i Zespotu Zarzadzajacego, corocznie przygotowywana jest
Mapa Ryzyka.

Nadzor

Aby kontynuowaé ten proces, Komitet ds. Zgodnosci wiaczy do swojego rocznego planu
przegladu priorytetowe plany dziatania w celu skontrolowania, czy zostaly one przeprowadzone
zgodnie z ustaleniami i czy skutecznie ograniczajg ryzyko, na ktdrym sie koncentrowaty.
Odpowiadaja za nie osoby odpowiedzialne za monitorowanie ryzyka w poszczegdlnych pionach
biznesowych.

Ponadto Komitet ds. Zgodnoséci okreéla, czy zaistniato jakie$ ryzyko oraz, w stosownych
przypadkach, jakie $rodki zostaty podjete w celu jego ograniczenia.

Ogdlne kanaty informacji i komunikacji

Przejrzystoé¢ jest podstawowq zasada, ktdra inspiruje komunikacjg Industrias Alegre S.A.
w odniesieniu do swoich grup interesu. Spdtka Industrias Alegre, S.A. dysponuje réznymi
kanatami informacji, komunikacji, kontaktu i uczestnictwa, zapewniajgc zainteresowanym
stronom odpowiednie kanaly, za ktérych posrednictwem mozna je obstugiwac.
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W zwiazku z tym rozpowszechnianie informacji dotyczacych Spétki w zakresie spotecznej
odpowiedzialnosci biznesu odbywa sie nastepujgcymi kanatami:

= Korporacyjna witryna internetowa: www.ialegre.com
» Niefinansowy raport roczny

* Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy

= Komunikaty prasowe

» Sieci spotecznosciowe i profesjonalne

= Intranet

» Komunikacja wewnetrzna

= Telefon: +34 96 122 02 00

* E-mail: lalegre-ethics@ialegre.com

Inicjatywa Global Compact ONZ

Spotka Industrias Alegre, S.A. uwzglednia w swoim planie strategicznym, Ze celem jest
przystapienie w 2021 r. do inicjatywy ONZ Global Compact na rzecz zrbwnowazonego
rozwoju. Przystapienie do tej inicjatywy bedzie dla spoétki Industrias Alegre S.A.
zwiericzeniem jej zobowigzania do wspierania i wdrazania zasad etycznych opartych na
powszechnych deklaracjach i konwencjach dotyczacych praw cztowieka, standardow
pracy, ochrony $rodowiska naturalnego i walki z korupcja.

=

Enri, le Careaga Sanchez

Dyrektor Generalny Industrias Alegre S.A.
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